CONDUENT

Skupina spole¢nosti Conduent Group — oznameni o spravé zpristupfiovani osobnich udajt
pro zadatele a uchazece o zaméstnani

Spolec¢nost Conduent Business Services, LLC, a jeji pfidruzené osoby (dale jen ,,Conduent”, ,my“, ,nam*, ,nase”) si uvédomuiji, jak
dalezité je pro vas vase soukromi. Vase osobni Gdaje mohou jako spravci a/nebo zpracovatelé (dajd zpracovavat pfidruzené osoby
spolec¢nosti Conduent uvedené na konci tohoto oznameni. Pro ochranu vaseho soukromi a zajisténi bezpec€nosti vasich osobnich Gdajt
udélame maximum. Toto oznameni o ochrané soukromi v souvislosti s ndborem (déle jen ,,0znameni“) popisuje, jakym zplsobem vase
osobni Udaje zpracovavame a chranime ve spojitosti s ndborovymi procesy a programy.

Toto oznameni se tyka pouze osobnich dajd Zadatel(l o praci, potencidlnich zaméstnancu a nasich nepovinnych naborovych program(
a akci. Netyka se osobnich Gdaji nasich zaméstnanc, klient(, nezavislych dodavatel(, ktefi se jako jednotlivci neuchdazeji o praci nebo
nejsou doporuceni pro pfimé rozsifeni pracovniho tymu, ani jinych osobnich Gdajl, jeZ spole¢nost Conduent shromazduje pro jiné
Ucely.

,Osobnimi udaji” ¢i ,,osobnimi informacemi” (tyto pojmy jsou zaménitelné) se vtomto ozndameni rozumi informace, které samy o sobé
nebo v kombinaci s dalSimi udaji identifikuji Zadatele o praci, potencidlni zaméstnance, uchazece o staz, dobrovolnickou praci nebo
pfimou docasnou praci u nas a které nam jsou sdéleny v zadosti o praci, které shromazdime v ramci svych ndborovych aktivit a/nebo
které ziskame jinym zplsobem za Ucelem navazani pfimého pracovniho poméru nebo pracovniho vztahu (napf. prostfednictvim
profesionalni naborové i personalni agentury).

Vase osobni Udaje budeme zpracovavat v souladu s timto oznamenim o ochrané osobnich udajd, pokud tento zplsob zpracovani
nebude v rozporu s pozadavky platnych pravnich predpisu. V takovém pripadé budou mit prednost platné pravni predpisy.

Tim, Ze nam odeslete své osobni Gdaje, potvrzujete, Ze:
. jste si precetli toto oznameni a souhlasite, abychom vase osobni Udaje pouzivali v souladu s nim;

. vasSe osobni Udaje mohou byt prfeddvany a zpracovavany pro ucely a zplsoby, jez jsou definovany vtomto oznameni,
mimo jiné mohou byt preddvany do zemi, o nichZ se ma za to, Ze nejsou schopny zajistit stejnou Uroven zabezpeceni
udajl jako vase domovska zemé;

. nemate povinnost ndm poskytovat zadné pozadované Udaje, ale pokud nam konkrétni informace nesdélite,
nemusite mit moznost zadat nebo se dale uchazet o zaméstnani u nas;

. toto oznameni neni soucdsti pracovni smlouvy nabizené uchazeclim, jez spole¢nost Conduent pfijim3;

. jste poskytli nezbytna oznameni a ziskali nezbytna svoleni ke sdélovani osobnich udaja jinych osob, jestlize nam
odesilate osobni Udaje uchazec.

Shromazdované osobni udaje

Typy osobnich adajd, jez od vas Zadame ve chvili, kdy se uchazite o konkrétni pozici ¢i pozice, nebo jez ze zdkona musime
shromazdovat, se fidi poZzadavky zemé, v niz se dané pozice nabizeji, ne nutné pozadavky zemé vaseho bydlisté. Jestlize se uchazite o
pozice v nékolika zemich nebo jestliZze se uchazite o pozici, ktera je k dispozici ve vice zemich, typy osobnich Gdaj(, jez od vas Zzadame,
a zpUsoby jejich zpracovani se fidi poZzadavky vSech zemi, v nichZ se pozice nabizeji.

Osobni udaje obvykle shromazdujeme primo od vas, ve chvili, kdy zaddvate Zadost o praci u nas. Jedna se napfiklad o jméno, adresu,
kontaktni Udaje, informace o vzdélani, predchozich zaméstnanich a uspésich, vysledky testl, doporuceni, hodnoceni ze strany

zaméstnavatel( a dalSi obecné informace podstatné pro posouzeni vasi Zadosti o praci a pro pozice, o néZ se uchazite. Dale mizeme
shromazdovat také osobni Udaje o vas, které nam odeslou jini, napfiklad v pripadé, Zze vyuZijete ndborovou sluzbu nebo platformu



socialnich médii a své osobni Udaje zvefejnite zplisobem, z néhoz je zjevné, Ze je mlZeme pouZit, abychom vas kontaktovali s pripadnou
nabidkou zaméstnani.

Nékteré osobni udaje, které shromazdujeme, vyuZivdame, chranime a zpfistupfiujeme, jsou vice citlivé a v nékterych oblastech svéta
mohou byt oznacovany jako ,zvlastni kategorie” udajl. V tomto ozndameni se citlivymi osobnimi udaji rozumi osobni Udaje, které
obsahuji nasledujici informace, odhaluji je a/nebo jsou s nimi spojeny:

>
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jedinecné identifikatory organ( statni spravy, jako jsoue naptiklad Cislo pasu, Cislo socidlniho zabezpedeni nebo
socialniho pojisténi, dafové identifikacni Cislo, registracni Cislo ciziho statniho pfislusnika, ¢islo fidi¢ského opravnéni,
narodni nebo statni identifikaéni ¢islo/kdd nebo obdobné kody organu statni spravy kdekoliv na svété;

Cisla osobnich finanénich actd, véetné Cisel kreditnich/debetnich karet a/nebo jakykoli bezpecnostni kdd,
autentizacni kddy, pfistupové kddy, data exspirace, nebo hesla, kterd mohou identifikovat osobni financni Gcet dané
osoby nebo k nému povolit pfistup;

hesla, kédy PIN, nebo jiné pristupové kddy k pocitaclim, elektronickym zatizenim, finanénim uctim, on-line uctlm
nebo sluzbam;

Iékarské udaje nebo Udaje o zdravotnim stavu, véetné Udajli o IéCebném rezimu fyzické osoby, dusevni nebo fyzické
kondici, platbé za Iékarskou diagndzu nebo lé¢bu, nebo diagndze stanovené zdravotnikem;

Udaje o pojisténi nebo invalidité, véetné identifikacnich Cisel zdravotniho pojisténi, narokd a historie narokd;
biometrické udaje, jako jsou rysy v obliceji, otisky prstli nebo snimky zornice;

uvérovéd hodnoceni a dalsi informace o Uvéruhodnosti (véetné bonity, Uvérové kapacity, charakteru, obecné
povésti, osobni vlastnosti nebo zpUsobu Zivota);

udaje o sexualnim Zivoté, sexualnim chovani nebo sexudlni orientaci;

rasovy nebo etnicky plvod;

politické nazory, filozofické pfesvédceni nebo nabozenské vyznani;

¢lenstvi v odborovych organizacich;

udaje o provérovani informaci poskytnutych uchazec¢em o zaméstnani;

informace o skute¢né nebo udajné krimindlni historii;

genetické udaje; nebo

jakékoliv dalsi idaje, které by podle svého obsahu anebo v kontextu zpracovani mohly zpUsobit fyzické osobé vazné
nepfijemnosti nebo Ujmu, pokud by se staly pfedmétem neoprdvnéného zpracovani nebo zpfistupnéni, véetné
jakychkoliv informaci, které osoba nebo subjekt poskytujici tyto udaje oznadi pfi jejich poskytnuti za citlivé, a
jakékoliv dalsi idaje, s nimiZ je nutno podle mistné platnych predpist nakladat jako s citlivymi.

Citlivé osobni Udaje shromazdujeme, chranime a zpfistupriujeme, pouze tam, kde, kdy a jak je to nezbytné ke konkrétnim ucellim
uréenymé platnymi pravnimi predpisy, pro nézZ tyto Udaje musi byt pouZity, a pouze k tcelim zhodnoceni, zda s vdmi navazat pracovni
pomér nebo smluvni vztah. Pokud platné pravni pfedpisy nevyzaduji nebo nepfipousti néco jiného, budeme citlivé osobni Udaje
zpracovavat pouze s vasim vyslovnym souhlasem. Citlivé osobni Udaje o uchazecich nezddame a nebudeme shromazdovat, jestlize to
nepovoluji platné pravni predpisy. Tento typ informaci miZeme poZadovat napfiklad v pfipadé naboru zaméstnanct pro praci v zemi,
kde musime splnit poZadavky antidiskriminacnich predpisd, nebo pokud potfebujeme provérit, zda uchazeci v minulosti nebyli tresténi,
jaké maji jazykové dovednosti ¢i profesni opravnéni, pfipadné zda spliuji jiné poZadavky souvisejici s pozici, o niz se uchazeji.

Pouziti vasich osobnich udajt

Vase osobni idaje shromazdujeme a pouZivame k legitimnim Ucelim spojenymé se spravou personalistickych a obchodnich zaleZitosti,
mimo jiné k uceldm:

identifikace a zhodnoceni uchaze¢l o zaméstnani a rovnéZ jejich vhodnosti pro dalsi pozice, jez mohou byt v
budoucnu k dispozici;

vedeni zdznam v souvislosti s ndborem a pfijimacim procesem;
zajisténi souladu s pravnimi pozadavky véetné pozadavkU a postupll v oblasti rozmanitosti a inkluze;

provéreni trestni minulosti v mife, jakou povoluji platné pravni predpisy;



. ochrany nasich zakonnych prav v mite, jiz pfipoustéji ¢i povoluji pravni pfedpisy;
. naléhavych situaci, v nichz mGze byt ohroZeno zdravi ¢i bezpeci jedné nebo nékolika osob.

Vase osobni Gdaje nebo souhrnné, pseudonymizované udaje ¢i Udaje zbavené informaci umoznujicich identifikaci mGZeme také
analyzovat, abychom mohli vylepsit svlij naborovy a pfijimaci proces a zvysit atraktivitu nasi spolecnosti pro Uspésné uchazece.

V nékterych pripadech si vase Udaje miZeme chtit ponechat, abychom vam v budoucnu mohli nabidnout jiné volné pozice. Pokud
tomu tak bude, pozaddme vdas o souhlas — bud' pfedtim, nebo potom, co formalné pozadate o zaméstnani —, a zafadime vas do
nékterého ze svych naborovych programi, coZ vam umozni ziskavat dalsi informace o spolecnosti Conduent. Vstup do téchto
naborovych programu je zcela dobrovolny.

Pokud do naborového programu vstoupite a pozdéji z néj budete chtit vystoupit, kontaktujte nas zplsobem popsanym v oddilu Jakym
zplisobem nds miiZete kontaktovat tohoto oznameni.

Zpristupnovani vasich osobnich informaci a jejich predavani do zahranici

K vasim osobnim tidajiim mohou mit pfistup naborafi a pracovnici vedouci pohovory, ktefi pracuji v zemi, kde se uchazite o zaméstnani,
a také nabordfi a pracovnici vedouci pohovory, ktefi pro skupinu spolecnosti Conduent pracuji v jinych zemich. S ohledem na své
pracovni povinnosti mohou mit k vasim osobnim udajim pfistup také administrativni pracovnici a pracovnici oddéleni IT spolec¢n osti
Conduent. Se zpracovanim vasich osobnich Gdaji ndm mohou pomdahat také externi poskytovatelé sluzeb, napfiklad poskytovatelé
aplikaci pro ndborové softwarové systémy, systémy evidence uchazecl a komunikaéni systémy (napf. poskytovatelé e-mailovych
platforem a poskytovatelé sluzeb pro provadéni pohovord on-line). Vase osobni Udaje sdilime téZ s dalsimi externimi poskytovateli
sluzeb, ktefi ndm mohou pomahat s ndborem, organiza¢nim zajisténim a vyhodnocovanim provérek a testl pred pfijetim uchazec¢ do
zaméstnani (muze jit o testy schopnosti nebo on-line i telefonické pohovory a o vylepSovani nasich naborovych postupu). Nase
procesy jsou navrzeny tak, aby zarucily, Ze externi poskytovatelé sluzeb budou osobni Udaje zpracovavat v souladu s timto oznamenim
o ochrané osobnich Udajl a Ze bude fadné zabezpecena divérnost, dostupnost a integrita vasich osobnich udaja.

V pfipadé reorganizace, fuze, prodeje, vytvoreni spolecného podniku, postoupeni i jiného prevodu ¢i prfeddni nasi spole¢nosti nebo
nékteré jeji ¢asti mohou byt vase osobni Udaje zpfistupnény rovnéz nastupnickym ¢i potencialné nastupnickym subjektlm a financ¢nim
a pravnim organim.

Nékteré osobni Udaje mlUZeme byt povinni zpfistupnit jinym tfetim stranam: (i) pokud to budou vyZadovat pravni predpisy; (ii)
abychom v mite, v jaké to pfipoustéji ¢i povoluji pravni predpisy, chranili sva zdkonna prava; nebo (iii) v naléhavych situacich, v nichz
mUze byt ohroZeno zdravi ¢i bezpedi nékterého z uchazecl nebo jiné osoby.

Jako spolecnost s celosvétovou pusobnosti miZzemepotiebovat predavat vase osobni Udaje tak, aby byly pristupné a dostupné lidem,
ktefi pracuji pro pfidruzené osoby spole¢nosti Conduent a tfetim osobam, které se nachdzeji v jinych zemich nez v zemi, v niZ se
nachazite vy. Nékteré z téchto zemi se nemuseji povaZovat za staty se stejnou mirou ochrany vasich osobnich Gdajl jako stat, v ném?z
se nachazite nebo v némz byly vase osobni Udaje plvodné shromazdény. Pokud budeme takové predavani provadét nebo zamyslet,
prijmeme kroky k zajisténi pfedavani osobnich Udaji vyhradné v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Pokud budeme nuceni provést takova predani, at pridruzené osobé spolecnosti Conduent nebo tfeti osobé, pfijmeme kroky, jez zajisti,
aby prijemce pfristupu k témto osobnim udajim uplatfioval G¢inna kontrolni opatreni v oblasti zabezpeceni, ochrany soukromi a
smluvni kontrolni mechanismy k pfimérené ochrané téchto udaji. Pokud a jak to bude vhodné, pred predanim vasich osobnich udajl
podnikneme kroky, jez zajisti jednu nebo vice z nasledujicich skutecnosti: (i) pfijemce se nachazi v zemi, jejiz pravni ramec v oblasti
ochrany osobnich Udaja zajistuje odpovidajici ochranu; (ii) pfijemce ma certifikaci podle ramce Privacy Shield; (iii) uzavieme vhodna
schvélena smluvni ustanoveni umoznujici pfedani udaju; (iv) vici prijemci uplatiiujeme zdvazna firemni pravidla pro typ predmétnych
Udajl a uziti v rdmci predani; (v) mame vas konkrétni souhlas (pokud to pro dany typ Udajl vyZaduji pfislusné pravni predpisy); (vi)
predani Gdajl provadime z jiného zakonného dlivodu, jenZ je v souladu s platnymi pravnimi predpisy, napfiklad za Ucelem uzavreni
nebo realizace smluvniho zavazku ve vasem zajmu, ze zdvaznych dlvodu ve verejném zajmu, kvili pravnim narokim nebo obhajobé
pravnich zajma, za Ucelem ochrany vasich Zivotné dulezitych zajmG nebo zajma vasich opravnénych osob v okamziku, kdy vy sami,
pfipadné tyto osoby, nemlzZete poskytnout souhlas, a jinak jak to vyZaduji uzndvané mezinarodni pravni pozadavky.



Pokud nebudete informovani jinak a vyzvani k udéleni zvlastniho souhlasu s konkrétnim predanim, spole¢nost Conduent nepreda vase
osobni idaje mimo stat, v némz se nachazite, pokud pfijemce téchto Udajd neucini pfimérené kroky k ochrané vasich osobnich udajl
v souladu s pozadavky v oblasti ochrany soukromi zemé, v niz se nachazite, nebo pokud platné pravni predpisy nevyzaduji jinak nebo
nepfipoustéji néco jiného.

Uchovavani udaja

Pokud pfijmete nasi nabidku zaméstnani, veskeré relevantni osobni Udaje shromazdéné v obdobi pfed uzavienim pracovni smlouvy
se mohou zaclenit do vasich persondlnich zaznamd. Budou uchovavény v souladu s konkrétnimi pravnimi pozadavky platnymi v zemi
vaseho zaméstnani. Vase osobni Gdaje mGzZeme po urcitou dobu (jez se mdze rliznit podle zemé, ze které o misto zadate a/nebo kde
se o0 pozici uchazite) uchovavat a déle pouZivat i v pfipadé, Ze vas nezaméstname, a to abychom dodrzeli poZzadavky zakond, regulaénich
organ( a firemnich pravidel, abychom mohli obhajovat naroky, analyzovat své postupy, vysledky a u¢innost svého systému ziskavani
talentd a abychom védm v budoucnu pfipadné mohli nabidnout jiné pozice odpovidajici vasim pozadavkdm, v oblastech, kde hledate
zaméstnani. Pokud se rozhodnete vstoupit do ndborového programu, vase osobni tdaje miizeme uchovat, abychom vdm v budoucnu
mohli nabidnout jiné volné pozice.

Paklize pozici ve spole¢nosti Conduent neziskate, vase osobni Udaje ulozime na dobu, jakou vyzaduji platné pravni ptedpisy a nase
interni pravidla pro zajisténi souladu s predpisy, jak povoluji nebo vyzaduji platné pravni predpisy. Pokud jiz vase osobni Udaje
nebudeme povinni uchovavat ke zminénymé ucelim a pokud nevyslovite souhlas se zafazenim do nasi databaze potencialnich
zaméstnancl, abychom vam pozdéji mohli nabidnout jiné pozice, vase osobni Udaje pouZité v souvislosti se Zadosti o zaméstnani
vymazeme nebo zbavime informaci umozZnujicich identifikaci zpravidla do 36 mésict od uplynuti doby, po niZ je ze zdkona musime
uchovavat, pokud oviem platné pravni pfedpisy nevyzaduji, abychom je vymazali dfive.

Zabezpeceni

Integritu, dGvérnost, bezpetnost a dostupnost osobnich Gdajl zajistujeme pomoci technickych, organizacnich a fyzickych opatfeni.
Kromé jiného dbame na to, aby k osobnim uGdajim méli pfistup pouze oprdvnéni pracovnici spolecnosti Conduent a externi
poskytovatelé sluzeb, ktefi je skutecné potfebuji znat. Je-li to zapotrebi, tito zaméstnanci a externi poskytovatelé sluzeb jsou s
poskytnutymi Gdaji povinni nakladat jako s dGvérnymiinformacemi. Bez ohledu na pouZivana preventivni opatfeni nemuGzeme zarudit,
Ze se k vasim osobnim udajlim nedostanou neopravnéné osoby.

Vase prava

Podnikame primérené kroky, abychom zajistili, Ze vase osobni Udaje zUstanou k Géellim, pro néZ se shromazduji a pouZivaji, presné,
Uplné a aktudlni. Dale jsme pfijali opatfeni, jejichZ cilem je zajistit, aby zpracovani vasich osobnich udajl probihalo v souladu s timto
ozndmenim o ochrané osobnich Udajd a platnymi pravnimi predpisy.

Podle platnych pravnich predpis mlzZete mit pravo pozadat o zpfistupnéni osobnich Gdaju, které jsme o vas shromazdili, abyste je
mohli zkontrolovat a pfipadné poZadat o jejich zménu nebo vymaz. MlZete mit pravo vyzadat si kopii osobnich Gdajq, jeZ jsme o vas
shromazdili.

Pokud mate ke zplsobu zpracovani vasich osobnich Gdaji jakékoli otazky nebo pfipominky, obratte se na povéfence pro ochranu
osobnich Udajl pro region, v ném?Z pracujete. Kontaktni Udaje jsou uvedeny v oddilu Jakym zpiisobem nds miiZete kontaktovat tohoto
oznameni.

Usilujeme o dodrzovani veskerych prav udélenych subjektiim udaji na zakladé pfislusnych a platnych pravnich predpist. V zavislosti
na vasi poloze a predpisech platnych pro zpracovavani vasich osobnich Udaji mUlZete mit uritd prava. V rozsahu poZadovaném
platnymi pravnimi predpisy budeme dodrZovat nasleduijici:

1. Pokud chcete ziskat pfistup, opravit nebo aktualizovat své osobni Udaje, pokuste se o to nejprve prostrednictvim
samoobsluznych aplikaci, k nimz vam byl udélen pristup. Pfihlaste se do téchto aplikaci a pripadné aktualizujte své
udaje v souladu s pfislusSnymi pokyny v aplikaci.



2. Pokud jesté nemate pristup ke svym osobnim tdajlim a chcete ziskat pfistup nebo kopie téchto Gdaji; nebo pokud
chcete tyto Udaje vymazat a nemUzZete tak udinit prostfednictvim samoobsluznych aplikaci, obratte se na pfislusné
kontaktni skupiny uvedené v oddilu Jakym zplisobem nds miiZete kontaktovat tohoto oznameni. Pokud jste na
zakladé téchto krokd nedospéli k nalezitému vysledku, miZete kontaktovat povérence pro ochranu osobnich udaju
jmenovaného pro region, z néhoz jste podali Zadost, nebo prislusejiciho pobocce, kde jste se o zaméstnani uchazeli.
Seznam povérencl pro dané regiony najdete v oddilu Jakym zpiisobem nds miiZete kontaktovat tohoto oznameni.
Pokud neobdrZite pfijatelnou odpovéd od regiondlniho povérence, obratte se na hlavniho povéfence spole¢nosti
Conduent pro ochranu osobnich 0dajd, ktery je rovnéZ uveden v oddile Jakym zplisobem nds miiZete kontaktovat
tohoto ozndmeni. Mate-li trvaly pobyt v zemi, kterda vdm pfizndva pravo na pfistup k vasim osobnim udajam,
vyvineme priméfené Usili, abychom vasi Zadosti v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy vyhovéli, mimo jiné abychom
vam Udaje poskytli v pfimérené pouzitelném formatu.

3. Mate-li trvaly pobyt v zemi, ktera vam priznava pravo vznést namitku proti zpracovani vasich osobnich udajd, mizete
proti takovému zpracovani vznést namitku a vyzvat nas, abychom zpracovani vasich osobnich Udaji omezili. Vezméte
prosim na védomi, Ze i tak se na nds mohou vztahovat nezavislé pravni zavazky v oblasti splfiovani poZadavkl k
uchovavani nékterych, nebo veskerych osobnich Gdaji po takovou dobu, po niZ to vyZzaduji pravni nebo interni
predpisy.

4. Pokud jsme vase osobni Udaje shromaZzdili a zpracovavame je na zakladé vaseho souhlasu, svlij souhlas mizZete
kdykoli odvolat. Odvolanim vaseho souhlasu neni dotéena zdkonnost zpracovavani pfed jeho odvoldnim, ani jim
nebude dotceno zpracovani vasich osobnich Udajl provadéné na zakladé jinych zakonnych ddvodd ke zpracovani
nez vaseho souhlasu.

5. Mate-li trvaly pobyt v zemi, ktera vam toto pravo pfizndva, mate prdvo v souvislosti se shromazdovanim a
mistniho dozorového uUradu na ochranu osobnich udaji. (Kontaktni Gdaje Uradl pro ochranu osobnich udajl v
Evropském hospodarském prostoru, ve Svycarsku a nékterych zemich mimo Evropu lze ziskat od povéfence pro
ochranu osobnich Udajd ve vasem regionu a/nebo hlavniho povéfence pro ochranu soukromi spoleénosti Conduent).

Abychom pomohli zajistit ochranu vaseho soukromi a vasi bezpecnost, pred poskytnutim pfistupu k osobnim tGdajam pfimérenym
zplUsobem ovérime vasi totoZnost. Vyvineme pfimérenou snahu, abychom vase Zadosti prosetfili, vyridili ¢i jinak zpracovali (jak mohou
vyZadovat platné pravni predpisy) co nejdrive. S ohledem na okolnosti a povahu Zadosti se miZe stat, Ze vam pristup k osobnim tdajam
nebudeme moci poskytnout nebo vasi Zadosti nebudeme moci plné vyhovét — napriklad v pripadé, Ze by zpfistupnéni informaci
znamenalo odhaleni totoZnosti nékoho dalsiho. Vyhrazujeme si pravo za vytizeni Zadosti Uctovat odpovidajici poplatek, jestlize to
dovoluji platné pravni predpisy, a/nebo nevyhovét zadostem, o nichZ se budeme domnivat, Ze jsou podle platnych pravnich pfedpist
nepodloZené, nepfimérené nebo nepfrijatelné z jiného dlivodu.

Rozhodnuti o ndboru a pfijimani pracovnikl necinime pouze na zakladé automatizovaného vyhodnoceni adaja ¢i profil( bez lidského
zasahu.

Prava na ochranu osobnich udajt v Kalifornii

Spolec¢nost Conduent vase osobni Udaje ziskané pro ucely naboru neposkytuje tfetim stranam pro tucely pfimého marketingu.



Jste-li rezidentem statu Kalifornie ve véku do 18 let a registrovanym uzivatelem nékteré z webovych stranek, kde je zvefejnéno toto
oznameni o ochrané osobnich udajd, mate podle oddilu 22581 kalifornského zdkona California Business and Profession Code pravo
pozadat o odstranéni obsahu ¢i informaci, které jste zverejnili, jestlize webova stranka umoziuje zvefejiiovani informaci, a vasi Zadosti
musi byt vyhovéno. Chcete-li takovou Zadost podat, zaslete ji na e-mailovou adresu pro podavani Zadosti subjektd o pfistup k idajam,
kterou najdete v oddilu Jakym zplsobem nas mUzete kontaktovat. V Zadosti podrobné popiste, jaky konkrétni obsah ¢i jaké konkrétni
informace chcete odstranit. Méjte prosim na paméti, Ze Zzadost nemusi zarucit Uplné ¢i dokonalé odstranéni obsahu, ktery jste
zverejnili, a Ze zakon odstranéni obsahu za urcitych okolnosti nevyzaduje ¢i nepovoluje, ani kdyzZ o néj pozadate.

Soubory cookie a dalsi sledovaci technologie

V souvislosti s naborem zaméstnancl mGzZeme pouZivat soubory cookie a dalsi sledovaci technologie, abychom zajemclim o praci
mohli nabidnout personalizované prostfedi a abychom v urcitych oblastech a za urcitych okolnosti mohli vyhledavat kandidaty nebo
znovu oslovovat Zadatele ¢i potencialni Zadatele nebo abychom mohli kontaktovat dfivéjsi zaméstnance a znovu jim nabidnout praci.

My a také pridruzené osoby v nasi siti mGZeme pouZzivat soubory cookie, webové majaky, sledovaci pixely, prdzdné soubory GIF, skripty
Ci jiné podobné technologie (déle jen ,sledovaci technologie®), které se mohou ukladat do vasich zafizeni, s nimiz se m(ze pracovat z
vasich zafizeni a jeZ se mohou nacitat ¢i Cist prostfednictvim nékterych webovych stranek, aplikaci ¢i sluZeb, které miZeme pouZivat k
oslovovani potencidlnich Zadatell o praci. Jestlize navstivite webovou stranku nebo pouZijete sluzbu, jeZ vyuZiva sledovaci technologie,
na pfislusné webové strance i v pfislusné aplikaci nebo sluzbé se zobrazi podrobnéjsi informace o pouzivanych sledovacich
technologiich a o moZnostech volby, které v souvislosti s nimi mate. Na webové strance, v aplikaci ¢i sluzbé také najdete ozndmeni o
zpfistupniovani informaci, jaké vyzaduji platné pravni predpisy nebo jaké povazuji za nezbytné spoleénost Conduent a/nebo
provozovatelé siti, s nimiz v souvislosti s danymi sledovacimi technologiemi spolupracujeme.

Pouzivame-li na konkrétnich webovych strankdch nebo v konkrétni sluzbé sledovaci technologie, upozornime na to v odpovidajicim
oznameni a nabidneme vam moZnost vyjadfit nesouhlas s tim, abychom my a provozovatelé siti, s nimiz spolupracujeme, pomoci
danych sledovacich technologii sledovali, jakym zplsobem vyuZivate webové stranky, sluzby, zafizeni a ¢as na nich straveny.

Podnikame pfimérené kroky, abychom zajistili respektovani signal( do not track (nesledovat) z prohlizecd, jestlize je zfejmé, Ze jste
prohlize¢ aktivné nastavili tak, aby signal do not track odesilal.

Déti

Zadné nase naborové aktivity nejsou cileny na déti mladsi 16 let, pokud to nepovoluji platné pravni predpisy. Pokud nés k tomu
neopraviuji platné pravni predpisy, vyvijime maximalni usili, abychom se vyhnuli shromazdovani osobnich tdajl lidi mladsich 16 let.
Tyto osobni udaje nikdy neshromazdujeme zamérné. Pokud to nepovoluji platné zakony, k pouzivani nasich webovych stranek a sluzeb
nevyzyvame ani neopravriujeme nikoho ve véku do 16 let a nikoho v tomto véku také nevyzyvame a neopraviiujeme k zasilani adajd
spole¢nosti Conduent.

Externi naborafi a odesilani udaju tfetimi stranami

Je-litento zpUsob zasilani idaji povolen, vSichni externi naborari a vSechny treti strany, jez nam pro Ucely ndboru mohou zasilat osobni
Udaje Zadatell o préci, musi Zadatele, jejichZ Udaje chtéji odeslat, sezndmit s nasimi postupy ochrany soukromi a také od nich pred
odeslanim osobnich Gdaji musi ziskat vSechna potfebna svoleni. Externi naborari a treti strany odesilajici Udaje Zadatelll o praci
prohlasuji, Ze od osob, jejichZz osobni Udaje odesilaji, maji veskera potifebna svoleni, na zakladé kterych tyto osobni Gdaje mliZzeme
pouzit k ucellim, pro néz jsou zaslany.

Jakym zptisobem nas muzZete kontaktovat

Pokud k tomuto oznameni nebo k nasim postuplm v oblasti zpracovavani osobnich Udaji mate jakékoli otazky ¢i prfipominky nebo
pokud chcete uplatnit sva prava nebo vznést Zadosti v souvislosti se svymi osobnimi Udaji, vyuZijte nasledujici kontaktni informace.
RovnéZ se miZete obratit na povérence pro ochranu osobnich Gdaja pro region prislusny pro vasi praci.



Pokud chcete ziskat ptistup ke svym osobnim tGdajim nebo své tdaje opravit ¢i aktualizovat nebo pokud chcete vznést namitku proti
zpracovavani svych osobnich tGdaju, pripadné pozadat o vymaz nebo zablokovani svych osobnich tdajl a pristup k idajim nemUzete
ziskat prostfednictvim samoobsluznych systéml, zaslete svou Zadost s uvedenim jeji povahy (pfistup, oprava, vymaz apod.) a jakékoli
konkrétni udaje, jez nam zadost pomohou zpracovat, na nasledujici adresy:

Pokud Zijete nebo hledate praci ve Stredni ¢i Jizni Americe nebo v Karibiku: DSRHRLATAM @ Conduent.com

Pokud Zijete nebo hledate praci v USA ¢i Kanadé: DSRHRNA@Conduent.com

Pokud Zijete nebo hledate praci v Asii a Tichomofi: DSRHRAPAC@ Conduent.com

Pokud Zijete nebo hledate praci v Evropé, na Blizkém vychodé nebo v Africe: DSRHREMEA@Conduent.com

Pokud mate otdzky ¢i pfipominky k tomuto oznameni nebo postupdim zpracovani osobnich idajd Zadatell o praci ze strany spolecnosti
Conduent, pfipadné nds v souvislosti s ochranou osobnich Udajl Zadatell o praci chcete kontaktovat z jiného dlvodu, mizZete se
obratit na nase povérence pro ochranu osobnich udaji:

Pokud Zijete nebo hledate praci v Némecku, pouzijte tyto kontaktni Udaje:

Barbara Broers Unternehmensberatung fiir Datenschutz
Datenschutzberatung Broers Buddenhof 5
E-mail: datenschutz@conduent.eu 21635 Jork, Némecko

Mobilni telefon: +40 171/ 124 44 26

Pokud Zijete nebo hledate praci v jiném clenském staté Evropské unie nez v Némecku nebo pokud pracujete ve Spojeném
kralovstvi ¢i v Evropském hospodarském prostoru (,,EHP“), obratte se na nasi evropskou kancelar pro ochranu osobnich Gdaji:

Fieldfisher LLP
ConduentDPO@conduent.com

Pokud pracujete v jiné zemi nez v Némecku, zemich Spojeného krédlovstvi, a EHP nebo ¢lenském staté Evropské unie,
kontaktujte:

Brian Clayton Conduent Business Services, LLC
Chief Privacy Officer 100 Campus Drive
Brian.Clayton@conduent.com Florham Park, NJ 07932

Telefon: +1 (856) 651-2814

Nékteré staty uznavaji koncepci spravcl a zpracovatell Udajll. Spravcem udajl se obecné rozumi subjekt, ktery stanovi ucel
vyuZivani, shromazdovani, ochrany a zpfistupfiovani osobnich Udajd. Zpracovatel (dajl spravci obecné pomaha zpracovavat
informace, ale nema samostatnou rozhodovaci pravomoc, pokud jde o shromazdovani, vyuzivani, ochranu a zpristuprfiovani
osobnich udaja.

Pracujete-li v zemi, jeZ uznava koncepci spravci a zpracovatell udaj, spravcem vasich osobnich Udajd v souvislosti se Zadosti
o praci jsou subjekty spole¢nosti Conduent, které vase osobni Gdaje k ucellim Zadosti o zaméstnani plvodné primo ziskaly.
Tyto subjekty mohou vase osobni Udaje predat jinym subjektiim spolec¢nosti Conduent, aby je mohly podle vlastniho uvazeni
vyuZivat jako spravci nebo zpracovatelé Udajl k uceliim, jez tito pfijemci v souvislosti s témito Gdaji uznaji za vhodné.
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Zmény a aktualizace tohoto oznameni

Toto ozndmeni Ize pribéziné aktualizovat tak, aby zohledriovalo nezbytné zmény v nasi praxi v oblasti ochrany soukromi. V takovych
pfipadech prijmeme vhodna opatreni, ktera zajisti, abyste obdrzeli informace o podstatnych zménach vtomto ozndmeni pfimérenym
zpUsobem pro dorudeni tohoto oznameni, nebo jinak v souladu s poZadavky platnych pravnich predpisa.

Datum: 22. kvétna 2018



SEZNAM PRIDRUZENYCH OSOB SPOLECNOSTI CONDUENT

Conduent Education Services, LLC

Conduent Business Services, LLC

Conduent Title Records Corporation

Conduent Government Records Srvs, Inc.
Conduent Enterprise Solutions, LLC

Conduent Care Management, Inc.

Conduent State & Local Solutions, Inc
Conduent Bus Proc Optimization Srvs, Inc
Conduent Human Services, LLC

Conduent Transport Solutions, Inc

Conduent Commercial Solutions, LLC

Conduent Credit Balance Solutions, LLC
Conduent Payment Integrity Solution Inc.
Conduent Bill Review Corporation

Conduent Customer Care Solutions, Inc.
Conduent Learning Services, Inc.

Conduent Image Solutions, Inc.

Conduent Unclaimed Property Systems, Inc.
Conduent Securities Services, Inc.

Conduent HR Consulting, LLC

Conduent HR Services, LLC

Conduent Health Administration, Inc.

Market Line S.A.

Conduent Business Services (Australasia) Pty. Ltd.
Wireless Data Services Pty Limited

Conduent Servigos de Terceirizagao de Processos de
Negdcios Ltda.

ACS HR Solucoes Servicos de Recursos Humanos do
Brasil Ltda.

Conduent do Brasil Servigos de Call Center Ltda.
Conduent HR Consultants Limited/Conseillers RH
Conduent Limitée

Conduent HR Solutions Canada Co.

CPAS Systems Inc.

Conduent Business Services Canada, Inc.
Conduent Solutions Chile SA

Affiliated Computer Services (Tianjin) Co., Ltd.
ML Colombia S.A.

ACS Czech Republics.r.o.

Conduent Solutions Dominican Republic, SAS
Affiliated Computer Services (Fiji) Limited
Conduent Business Solutions (France) SAS
Conduent Business Process Solutions S.A.S.
Affiliated Computer Services of Germany GmbH
Invoco Holding GmbH

Invoco Business Solutions GmbH

Invoco Multimedia GmbH

Invoco Technical Service GmbH

Invoco Helpline Communication GmbH

Invoco Communication Center GmbH

Invoco Customer Service GmbH

Invoco Media Sales GmbH

Invoco Service Center GmbH

Invoco Helpline GmbH

Invoco Services & Sales GmbH

Invoco Sales GmbH

Conduent Business Services de Guatemala S.A.
ACS HR Solutions Share Plan Services (Guernsey)
Limited

Conduent Business Process Solutions Limited
Conduent Business Solutions (Hong Kong) Limited
Conduent Business Services India LLP

Conduent (Ireland) Limited

Conduent Business Solutions Italia S.p.A.
Conduent Business Services Italy S.r.l.

e-Services Group International (Jamaica) Limited
Conduent Solutions (Jamaica) Limited

Conduent Business Services Malaysia Sdn.Bhd
Conduent Solutions Mexico de R.L. de C.V
Conduent de Mexico S.A. de C.V.

ACS HR Solutions Nederland B.V.

Unamic/HCN B.V.

Conduent Business Services (Netherlands) B.V.
Market Line Peru S.A.C.

ACS Solutions Peru S.A.

Conduent Business Services Philippines, Inc.
Conduent Solutions Philippines, Inc. ROHQ
Affiliated Computer Services of Poland Sp. z 0.0.
ACS Solutions Poland Sp. z 0.0.

Conduent Business Services Romania S.r.l.
Conduent Business Process Solutions Limited
Conduent (Pty) Ltd

Affiliated Computer Services of Spain, S.L., Sociedad
Unipersonal

Affiliated Computer Services GmbH

Conduent Business Solutions AG

Unamic/HCN Musteri Hizmetleri Ltd. Sti.

Buck Consultants Limited

Buck Consultants (Healthcare)

Buck Consultants (Adm + Inv) Ltd

Conduent Parking Enforcement Solutions Limited
Wireless Data Services Limited

CVG Ltd.

Conduent Business Process Solutions Limited



