CONDUENT

Conduent’in Avrupa istiraklerine is Basvurusunda Bulunan Kisilere ve Bu Sirketlerin Personel Adaylarina Yonelik Kisisel Veri
Yonetimi Aydinlatma Metni

Conduent, mahremiyetinizin sizin icin 6nemli oldugunu bilmektedir. Bu ise Aim Aydinlatma Metninde (“Aydinlatma Metni”) ise alim
islemlerimiz ve programlarimiz gercevesinde kisisel verilerinizi ne sekilde kullandigimiz ve korudugumuz agiklanmaktadir.

Bu Aydinlatma Metni yalnizca is basvurusu yapan kisilere ve muhtemel personel adaylarina ait kisisel veriler icin ve istege bagl
istihdam programlarimiz ve uygulamalarimiz igin gecerlidir. Kendi personelimiz, gecici olarak agilan direkt iscilik pozisyonlarina bireysel
olarak basvuran veya 6nerilen bagimsiz yiklenicilerimiz, masterilerimize ait kisisel veriler veya Conduent’in baska amaglarla topladigi
diger kisisel veriler icin gecerli degildir.

Topladigimiz Kisisel Veriler

Belirli bir pozisyon veya pozisyonlar icin basvurmussaniz, sizden istedigimiz veya kanunen toplamak zorunda olabilecegimiz kisisel veri
tipleri, ikamet ettiginiz Glkenin sartlarindan ziyade, pozisyonun bulundugu tlkenin sartlarina gére belirlenmektedir.

isim, adres, iletisim bilgileri, is ve egitim gecmisi, basarilar, sinav sonuglari, referanslar, isveren gérisleri ve bagvuru ve bagvuranin talip
olabilecegi gorevler ile ilgili diger genel bilgiler gibi kisisel verileri genellikle bize is basvurusunda bulunuldugunda basvuran kisiden
dogrudan topluyoruz. Bir ise alim hizmeti veya sosyal medya platformu kullaniyor olmaniz ve kisisel verilerinizi bizi sizinle baglanti
kurmaya davet edecek sekilde ilan etmeniz gibi, baska kisilerce hakkinizda bize verilen kisisel verileri de toplamamiz mimktnddr.

isledigimiz birtakim kisisel veriler daha hassastir. “Ozel Nitelikli Kisisel Veriler” kategorisinde yer alan asagidaki veri tiplerinden herhangi
birini toplayabiliriz:

e kisinin aldigi tibbi tedavi ile ilgili bilgiler dahil olmak tzere tibbi bilgiler veya saglik durumu, zihinsel veya fiziksel

durumu, teshis veya tedavi hizmeti karsiliginda yaptigi demeler veya bir saglik profesyonelince kendisine konulan tani;

e saghk sigortasi police numaralari, tazminat talepleri ve talep tarihgesi dahil olmak lizere sigorta veya maluliyet bilgileri;

e cinsel yonelim bilgisi;

o rksal veya etnik kdken;

o politik fikirler, felsefi gorisler veya dini inanglar;

o sendika lyeligi;

e islenmis veya isnat edilen sug¢ gegmisi.

Ozel Nitelikli Kisisel Verileri sadece ilgili kanunlarin gerektirdigi belirli amaglarla ve sizinle bir is veya sézlesme iliskisi kurup kurmama
kararini verme amaciyla isliyoruz. ilgili kanunlarda aksi sart kosulmadikca veya aksine izin verilmedikce, Ozel Nitelikli Kisisel Verileri
yalnizca agik rizanizi alarak isleyecegiz. Ornegin sizi ayrimcilik karsiti kanunlara riayet edilmesi gereken bir tilkede calistirmak lizere ise
aldigimiz, adaylarin sug ge¢mislerini incelememizin gerektigi veya fiziksel veya zihinsel sagliginiz hakkindaki bilgilerin ise alim sirecine
ve/veya onu izleyen is roliine adapte olup olamayacaginizi degerlendirmek icin gerekli oldugu durumlarda bu tip bilgileri isteyebiliriz.

Kisisel Verilerinizin Kullanimi

Kisisel verilerinizi, asagidakileri kapsayan, insan kaynaklari ve isletme yénetimi mesru nedenlerle topluyoruz ve kullaniyoruz:

o istihdam edilecek kisilerin ve gelecekte bosalabilecek pozisyonlara alinacak adaylarin tespiti ve degerlendirilmesi;
e ise alim kayitlarinin tutulmasi;

o cesitlilik ve katilimcilik gereksinimleri ve uygulamalari dahil, yasal sartlara uygunlugun saglanmasi;

o ilgili kanunlarin izin verdigi 6lgiide, sabika kontrollerinin yapilmasi;

e kanunlarin yetki veya imkan verdigi 6lclide, yasal haklarimizin korunmasi;

e bir veya daha gok kisinin saglik veya glivenliginin tehlikeye girebilecegi acil durumlarda.

Kisisel verilerinizi ise alim sirecimizi iyilestirmek ve basarili adaylari ¢ekme becerimizi arttirmak amaciyla da analiz edebilir,
birlestirebilir veya anonimlestirebiliriz.



Hukuki Dayanak

ise alim siirecinde kisisel verilerinizin tarafimizca islenmesinin hukuki dayanaklari sunlardir:

o verilerinizin korunmasi dolayisiyla elde edeceginiz menfaatlerin veya temel hak ve 6zgiirliklerinizin 6nliine gegmemek
kaydiyla, yukaridaki Kisisel Verilerinizin Kullanimi bolimiinde tarif edilen mesru menfaatlerimizi gozetmek;

o gocmenlik ve/veya is kanun ve yonetmelikleri dahil, ilgili kanunlara uymak;

e ise alinmak Uzere degerlendirildiginiz durumlarda sizinle is s6zlesmesi yapmadan 6énce énlem almak;

e verileri kamuya agiklamis oldugunuz haller;

o verileri islemek igin rizanizi almig olmamiz. Kisisel verilerinizi islemek Gzere sizden rizanizi talep ettigimiz hallerde, bu rizayi
istediginiz zaman geri alma hakkina sahipsiniz;

o ilgili kanunlarin gerektirdigi veya izin verdigi dlgide, Sirketin Grubunun, ¢alisanlarimizin, is basvurusu yapanlarin ve diger
kisilerin hak ve menfaatlerini korumak.

Yasal bir mecburiyete uymak veya sizinle yapmis oldugumuz bir sdzlesmeyi ifa etmek icin kisisel verilerinizi vermenizi istiyorsak, bu
hususu o anda agiklayip kisisel verilerin verilmesinin zorunlu olup olmadigini (ve kisisel verilerinizi vermemeniz halinde bunun olasi
sonuglarini) size agiklayacagiz.

Kisisel bilgilerinizin tarafimizca toplanilmasi ve kullaniimasinin hukuki dayanaklari hakkindaki sorulariniz veya ilave bilgi talepleriniz icin
asagidaki iletisim detaylarini kullanarak bize ulasabilirsiniz.

Kisisel Verilerinizi Nasil Paylagiyoruz?

Kisisel verilerinizi:

e basvurdugunuz pozisyonun bulundugu llkede calisan harici/sirket disindan ise alim uzmanlarina ve mulakatgilara ve bunlarin
yani sira, diger Ulkelerde Conduent global sirketler grubu biinyesinde ¢alisan personel alim memurlarina ve milakatgilara;

e gorevlerini yapabilmeleri bakimindan, Conduent biinyesinde idari ve bilgi teknolojisiyle ilgili fonksiyonlari yerine getiren
kisilere;

e Kkisisel verilerinizi islememizde bize yardimci olabilecek; yazilim sistemlerini, basvuru sahibi izleme sistemlerini ve bilgi
teknolojisi iletisim sistemlerini calistiran uygulamalarin saglayicilari (6rnegin e-posta platformu saglayicilari ve online
goriintull gorisme hizmeti saglayicilar) gibi Gglinci sahis hizmet saglayicilara;

e vyetenekli kisileri ise almamizda, istihdam oOncesindeki eleme ve testlerin yapilmasi ve degerlendirilmesi konusunda bize
yardimci olabilecek lgilinci sahis hizmet saglayicilara aktarabiliriz.

Kisisel verileriniz; sirketimizin yeniden yapilandiriimasi, birlesmeye gitmesi, satilmasi, ortak girisim kurmasi, tamamen veya kismen
devredilmesi veya baska sekillerde temlik edilmesi veya elden gikarilmasi durumunda sirketimizin halefi veya muhtemel halefi olan
kuruluslara ve mali ve hukuki danismanlara da agiklanabilir.

Bazi kisisel verileri (i) kanunlar geregince; (ii) kanunlarin yetki veya imkan verdigi 6l¢lide yasal haklarimizi korumak amaciyla; ya da (iii)
bir adayin veya baska bir kisinin saglik veya glvenliginin tehlikeye diisebilecegi acil bir durumda, diger li¢clincl sahislara agiklamamiz
gerekebilir.

Uluslararasi Aktarimlar

Kiresel bir sirket olarak, kisisel verilerinizi, bulundugunuz tilkenin disindaki lilkelerde Conduent istirakleri icin ¢alisan kisilere ve l¢lincl
sahislara, kendilerinin s6z konusu verilere ulasabilmesi i¢in aktarmamiz gerekebilir. Bu (lkelerin bir bélimu kisisel verilerinize yonelik
olarak, bulundugunuz (lkeyle veya kisisel verilerinizin ilk toplandigi llkeyle ayni seviyede koruma saglamayabilir. Bu transferler
yapildiginda veya yapilmasi 6ngorildigiinde, kisisel verilerin kesinlikle ilgili kanunlara uygun olarak transfer edilmesini saglayacak
onlemleri alacagiz.

Kisisel verilerinizi baska bir tlkeye géndermeden 6nce transferin kanuna uygun olmasini saglayacak 6nlemleri alacagiz. Bu énlemler
arasinda 6rnegin (i) alicinin verilere yonelik yeterli koruma saglayan bir hukuki cergceveye sahip oldugu bilinen bir tlkede bulunmasini
saglamak;



(i) ahcinin onaylanmis bir Gizlilik Kalkanina sahip olmasi; (ii) kisisel verilerinizin korunmasina yonelik bir sdzlesme yapmak; (iv)
verilerinizi baglayici kurumsal kurallara uygun olarak transfer etmek; (v) rizanizi almak sayilabilir.

Verilerin Saklanmasi

is teklifimizi kabul ettiginiz takdirde, ise alim &ncesi dénemde toplanan ilgili tiim kisisel veriler 6zliik dosyaniza dahil edilebilir ve
istihdam edildiginiz tilkede gecerli belirli kanuni sartlara uygun olarak saklanacaktir.

Sizi ise almasak dahi kisisel verilerinizi saklamaya ve kullanmaya devam edebiliriz. Stire, basvurdugunuz tlkeye ve/veya is aradiginiz
Ulkeye bagh olarak degisecektir. Kisisel verileriniz kanunlara, dizenleyici sartlara ve kurumsal uyum ilkelerine riayeti saglamak, hak
taleplerini savunmak, yetenek bulma uygulamalarimizi analiz etmek ve tercihlerinize ve is aradiginiz yere (yerlere) bagh olarak
gelecekteki muhtemel pozisyonlar igin sizi degerlendirmek amaciyla saklanacaktir.

Gelecekte is firsatlar ortaya ¢iktiginda sizi ise almayi distnebilmemiz bakimindan, kisisel verilerinizin saklanmasi icin yetenek
havuzumuza katilabilirsiniz. Aydinlatma Metninin Bize Ulasin boliminde aciklandigi sekilde bizimle baglanti kurarak yetenek
havuzumuzdan istediginiz anda gikabilirsiniz.

Yetenek havuzumuza katilmayi kabul etmezseniz, ilgili kanunlar aksini gerektirmedikce, kisisel verilerinizi genellikle, bu verilerin
uyumla ilgili amacglarla saklanmasi gereken siirenin bitimini izleyen 6 ay icinde genellikle sileriz veya anonimlestiririz.

Giivenlik

Kisisel verilerin bitunlGgunu, gizliligini, glivenligini ve kullanilabilirligini korumaya yénelik teknik, érgitsel ve fiziksel dnlemler aliyoruz.
Diger onlemlere ilaveten, kisisel verilere erisim imkani yalnizca, bu verileri gecgerli bir sebeple bilmesi gereken yetkili Conduent
personeline ve Uglincl sahis hizmet saglayicilarimizin yetkili personeline saglanmaktadir ve s6z konusu personel ve lglnci sahis
hizmet saglayicilari bilgileri ilgili hallerde gizli tutmakla yukimladar. Bu onlemlere ragmen, yetkisiz kisilerin kisisel verilerinize
erismeyecegine dair garanti veremeyiz.

Haklariniz

Kisisel verilerinizi, toplanma ve kullanilma amaglari bakimindan dogru, tam ve giincel tutmak amaciyla makul adimlar atiyoruz. Kisisel
verilerinizin tarafimizca islenmesinin isbu Aydinlatma Metni ve ilgili kanunlara uygun olmasini saglamak icin tasarlanmis 6nlemleri de
almis bulunuyoruz.

Kisisel verilerinizin tarafimizca islenmesi hakkinda herhangi bir sorunuz veya yorumunuz varsa, Bize Ulasin bolimiindeki detaylari
kullanarak iK veri koruma ekibimiz ile baglanti kurabilirsiniz.

Yariarlukteki yasalarin gerektirdigi 6lctide ve yerel kisisel veri glivenligi mevzuati uyarinca sahip olabileceginiz haklara ek olarak, asagidaki
haklara sahipsiniz:
o Kisisel verilerinize erisme, bu verileri glincelleme veya silme hakki

Kisisel verilerinize erismek, bu verileri diizeltmek veya glincellemek istiyorsaniz, bu islemleri dnce elinizdeki kisisel
uygulamalari kullanarak yapmaya c¢alisin. Kisisel verilerinize halihazirda erisiminiz yoksa ve bu verilere erismek istiyorsaniz
veya bu verilerin herhangi birini silmek istiyor ve bunlari yapamiyorsaniz bizimle baglanti kurunuz.

o Kigisel verilerinizin islenmesine itiraz etme veya bu islemenin kapsamini sinirlandirma hakki
Kisisel verilerinizin islenmesine itiraz edebilir veya islenme kapsamini sinirlandirmamizi talep edebilirsiniz. Kisisel verilerinizin
bir blimini veya tamamini kanunlara veya kurum i¢i uyum kurallarina goére zorunlu siire boyunca saklamamizi gerektiren
bagimsiz kanuni yiktimlaliklerimizin olabilecegini de unutmayin.

o Verilerinizi bagka bir veri sorumlusuna aktarma hakki

Bazi durumlarda, verilerinizi, size veya baska bir kimseye, diizenlenmis, yaygin kullanilan ve makinece okunabilir bir formatta
sunmamizi isteyebilirsiniz.



e Rizanizi geri alma hakki

Kisisel verilerinizi rizaniza istinaden toplamis ve isliyorsak, bu rizayl herhangi bir anda geri alabilirsiniz. Rizanizin geri alinmasi,
geri alma 6ncesinde gergeklestirdigimiz herhangi bir islemenin kanuna uygunlugunu yahut veri islemenin riza haricindeki
hukuki dayanaklarina istinaden yapilmis olan islemeleri etkilemeyecektir.

e Otomatiklestirilmis kararlar aldigimiz durumlarda insan incelemesi talep etme hakki

ise alim siirecinde, ise alim kriterlerimizi karsilayip karsilamadiginizi tespit etmek icin otomatiklestirilmis test yazilimi
kullanabiliriz. Bu yontemi kullanmis isek basvuru sirasinda bu hususu size daima séyleriz. Topladigimiz bilgileri, bu bilgilerin
neden basvurunuzla ilgili oldugunu ve basvurunuzun sonucunu nasil etkiledigini size agiklayacagiz. Test sonuglarinizi ise alm
ekibimizle tartisma imkanina her zaman sahip olacaksiniz.

Gizliliginizin ve glvenliginizin korunmasina yardimci olmak icin, kisisel verilerinize erisim saglamadan 6nce kimliginizi dogrulamaya
yonelik makul tedbirler alacagiz. Taleplerinizi ilgili kanunlarin gerektirdigi sekilde derhal incelemek, yerine getirmek veya baska
sekillerde yanitlamak icin makul ¢caba gosterecegiz.

icinde bulundugumuz kosullara ve talebe bagl olarak, 6rnegin kisisel verilerinizi ibraz etmek bagka bir kisinin kimligini acik edecek ise,
kisisel verilerinize erisim saglamamiza ya da talebinizi bitiiniiyle yerine getirmemize izin verilmiyor olabilir. ilgili kanunlarin imkan
verdigi durumlarda talebinizi yerine getirmek i¢in uygun bir tcret isteme hakkini ve/veya talebiniz temelsiz, asiri veya ilgili kanunlara
gore baska yonlerden kabul edilemez ise, talebi reddetme hakkini sakli tutuyoruz.

Cerezler ve diger izleme teknolojileri

ise alma siireclerimizde, insanlara istege uyarlanmis online deneyimler sunmak ve belirli alanlarda ve belirli kosullar altinda, adaylari
bulmak ve onlara ulasmak, basvuru sahiplerini, potansiyel basvuru sahiplerini yeniden belirlemek, eski ¢alisanlara bizimle ¢alismaya
donme cagrisi yapmak gibi amaclarla gerezleri ve diger izleme teknolojilerini kullanabiliriz.

Biz veya diger ag ortaklarimiz cihazlarinizda depolanabilecek veya cihazlarinizdan erisilebilecek olan ve adaylari ise almak igin
kullandigimiz bazi web sitelerinden, uygulamalardan veya servislerden yulklenebilecek veya okunabilecek olan cerezleri, web
isaretgilerini, pikselleri, seffaf GIF dosyalarini, komut dosyalarini veya diger benzer teknolojileri (“izleme Teknolojileri”) kullanabiliriz.

Bir sitede veya serviste izleme Teknolojilerini kullaniyorsak bunu uygun sekilde bildirecegiz ve gerekli olmayan izleme Teknolojilerinin
disinda kalma imkanini size taniyacagiz.

Sirket biinyesinden olmayan ise alim uzmanlarinin ve igiincii sahislarin kisisel verileri sunmasi

Bagvuran adaylara ait kisisel verileri bu kisilerin ise alinmasi ile baglantili olarak bize sunabilecek tiim harici ise alim uzmanlari veya
diger Uclincl sahislar gizlilik uygulamalarimizi basvuran adaylara agiklamak ve kisisel verileri sunmadan énce bu adaylardan gerekli her
thrll izni almak zorundadir, bunun aksine izin verilen haller sakhdir. Basvuran adaylara ait kisisel verileri sunan harici ise alim
uzmanlari ve diger lglnci sahislar, s6z konusu adaylardan, bizim ilgili kisisel verileri sunulma amaclari dogrultusunda kullanmamiza
imkan veren tiim uygun izinleri almis olduklarini beyan ederler.

Bize Ulagin

isbu Aydinlatma Metni, ise alim siirecinde kisisel verilerin islenmesine dair uygulamalarimiz hakkinda herhangi bir sorunuz veya
yorumunuz varsa veya kisisel verileriniz ile ilgili bir hakkinizi kullanmak veya talepte bulunmak istiyorsaniz, asagidaki adreslere
yazabilirsiniz:

DSRHREMEA@Conduent.com

Sikayetler

Kisisel verilerinizin tarafimizca islenmesi hakkinda sikayette bulunmak istiyorsaniz bulundugunuz yerdeki Veri Koruma Yetkilisiyle baglanti
kurabilirsiniz.


mailto:DSRHREMEA@Conduent.com

Avrupa Birligi’ne liye bir lilkede veya Norveg, Lihtenstayn,
izlanda veya Birlesik Krallik’ta yasiyor veya is ariyorsaniz
asagidaki iletisim adreslerine yazabilirsiniz:

Fieldfisher LLP

ConduentDPO@conduent.com

Faks: +49 40 / 278

Kisisel verilerinizin tarafimizca toplanmasi ve kullanilmasi hakkinda bir veri koruma kurumuna sikayette bulunma hakkina da
sahipsiniz. ilave bilgi almak icin, bulundugunuz yerdeki veri koruma kurumuyla baglanti kurunuz. Avrupa Ekonomik Alanindaki veri
koruma kurumlarinin iletisim bilgilerine buradan ulasabilirsiniz ya da bu bilgileri bolgenizdeki Veri Koruma Yetkilisiyle ve/veya
Conduent Gizlilik Birimi Baskant ile baglanti kurup kendilerinden alabilirsiniz.

Conduent Veri Sorumlulan

Veri sorumlusu genellikle kisisel verilerin toplanmasi, kullaniimasi, korunmasi ve agiklanmasi konularinda takdir yetkisine sahip bir
kurulustur. Veri isleyen genellikle bir veri sorumlusunun kisisel verileri islemesine yardim eder ancak kisisel verilerin toplanmasi,
kullanilmasi, korunmasi ve agiklanmasi konularinda bagimsiz karar alma yetkisi icra etmez.

Kisisel verilerinizi is basvurusunda degerlendirilmek (izere dogrudan toplayan Conduent sirketi veya sirketleri kisisel verileriniz
baglaminda veri sorumlusudur. Bu sirketler kisisel verilerinizi diger Conduent sirketlerinin bu verileri veri sorumlusu veya veri isleyici
sifatiyla kullanabilmesi amaciyla diger Conduent sirketlerine aktarabilir.

Aydinlatma Metninin Giincellenmesi

isbu Aydinlatma Metni, gizlilik uygulamalarimizda yapilmasi gerekli degisiklikleri yansitacak sekilde muhtelif zamanlarda
guncellenebilir. Bu durumlarda, Aydinlatma Metninde yapilan énemli degisiklikleri makul tebligat sekillerini ve yontemlerini

kullanarak ve ilgili kanunlarin gerektirdigi baska yollarla size bildirmek icin makul adimlari atacagiz.
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